TABLEAU DES EMPLOIS ET DES EFFECTIFS DE LA COMMUNE D

Envoyé en préfecture le 06/05/2026
Recu enpréfecture le 06/05/2026

Publié le

EMPLOIS
Emploi pouvant & "
Datede | Temps de travail hebdomadaire o POt P ID": 083-218300929-20260505-DEC12_2026-AR
EMPLOI/ création ou de lemplol créé Total Catégorie par un contrg —
i (1) hiérarchique Grade (s) (article 3-3 de la loi du . Emploi peTTT .‘ T
POSTE Nom prenom agent modification enheures s : Emploi pourvu le poste
i6a rattaché (s) a cet emploi 26/01/1984) non pourvu
Référence
délibération T NG En heures EnETP B oui non Quotité Lemeses
heures
Directeur Général des services 35 35 1 Attaché x 1 0 Attaché 100% 35
Responsable service RH 35 35 1 Attaché x 1 0 Attaché 100% 35
Responsable service finances 35 35 1 x Rédacteur x 1 o Rédacteur 100% 35
R ble de servi
esponsable de service 35 35 1 Attaché x 1 0 Attaché 100% 35
communication
Responsable service Urbanisme 35 35 1 x Rédacteur x 0 1 Rédacteur 100% 35
Responsable service Urbanisme 35 35 1 x Rédacteur ppl 2éme cl x 1 o Rédacteur ppl 2me cl 100% 35
Responsable service Logistique 35 35 1 Agent de maitrise ppl x 1 0 [Agent de maitrise ppl 100% 35
Responsable services techniques 35 35 1 Agent de maitrise ppl x 1 0 Agent de maitrise ppl 100% 35
Responsable adjoint ST 35 35 1 Agent de maitrise x 1 0 Agent de maitrise 100% 35
Chargé dopérat d
arge d'operation grands 16 0,43 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 43% 16
travaux
Assistante de direction générale 3 3 \ . Rédacteur ppl 2éme . ) o Rédacteur ppl 2eme 100% 3
des services classe classe
Gestionnaire service jeunesse 35 £ 1 Adjeint administratif x 1 0 [Adjoint administratif 100% 35
principal 1ére classe principal 1ére classe
Gestionnaire service dections 3 3 \ Adjoint administrati . ) o Adioint acministrati 100% 3
état civil cimetiére principal 1ére classe principal 1ére classe
Gestionnaire service Vie 3 3 \ Adjoint administratif . ) o dioint acministrati 100% 3
Associative principal 2e classe principal 2e classe
Instructeur urbanisme 35 35 1 x Rédacteur ppl Lére cl X 0 1 Rédacteur ppl Lére cl 100% 35
Agent FS - conseillere référente 35 35 1 Adjoint administratif x 0 1 [Adjoint administratif 100% 35
Agent FS - référent tit
gent FS -référent titres 35 35 1 Adjoint administratif x 1 0 Adjoint administratif 100% 35
sécurisés
Agent FS - référent agence 3 3 \ Adjoint administratif . ) o dioint acministrati 100% 3
postale principal 2e classe principal 2e classe
Agent - conseilere référente 3 3 \ Adjoint techn ppl 2éme . ) o Adjoint techn ppl 2eme 100% 3
(détachement) classe classe
Assistante administrative 3 3 \ Adjoint administratif . ) o [Adjoint administratif 100% 3
urbanisme principal 2e classe principal 2e classe
Aesitante adm. P 3 3 \ Adjoint administratif . ) o [Adjoint administratif 100% 3
principal 2e classe principal 2e classe
Assistante de gestion services 3 3 \ Adjoint administrati . ) o [Adjoint administratif 100% 3
techniques principal Lére classe principal Lre classe
ASSIStante agm. Services JUT——— PIE———
techniques - régisseuse droit de 35 35 1 Jjoint techn ppl 2eme M 1 0 Jjoint techn ppl 2éme 100% 35
techn classe classe
Assistante adm. jeunesse 35 35 1 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 100% 35
principal Lére classe principal 1ére classe
Agent accueil 35 35 0 Adjoint administratif X 1 0 [Adjoint administratif 100% 35
Communication 35 35 1 Apprenti X 1 0 Apprenti 100% 35
Responsable service sécurité PM 35 35 1 BCP X 1 o Bcp 100% 35
Policier municipal 35 35 1 BCP X 1 0 BCP 100% 35
Policier municipal 35 35 1 BCP X 1 o Bcp 100% 35
Policier municipal 35 35 1 BCP x 1 o Bcp 100% 35
Agent polyvalent
\gent polyvalent services 35 35 1 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 100% 35
techniques
Agent polyvalent services 3 3 \ Adjoint techn ppl 2éme . ) o [Adjoint techn ppl 2eme 0% 2
techniques classe classe
Agent polyvalent services
gent polyv vi 35 35 1 Agent de maitrise x o 1 Agent de maitrise 100% B
techniques
Agent polyvalent services 5 3 . Adjoint techn ppl 2éme . ) o Adjoint techn ppl 2eme Jo0% 3
techniques classe classe
Agent polyvalent services 35 3 1 Adjoint techn ppl 1ére B N 0 Adjoint techn ppl 1ére 100% 35
techniques classe classe
Agent polyvalent services 35 35 1 Adjoint techn ppl 1ére B N 0 Adjoint techn ppl 1ére 100% 35
techniques classe classe
Agent polyvalent services 35 35 1 Adjoint techn ppl 2¢me X 1 o Adjoint techn ppl 2éme 80% 28
techniques classe classe
Agent polyvalent services 35 35 N Adjoint techn ppl 2eme M 1 0 [Adjoint techn ppl 2éme 100% 35
techniques classe classe
Agent polyvalent services 35 28 N Adjoint techn ppl 2eme M 1 0 [Adjoint techn ppl 2éme 100% 35
techniques classe classe
Agent pol lent
\gent polyvalent services 35 35 1 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 100% 35
techniques
Agent polyvalent services 35 3 1 Adjoint techn ppl 1ére B N 0 Adjoint techn ppl 1ére 100% 35
techniques classe classe
Agent polyvalent services 35 35 1 Adjoint techn ppl 2¢me X 1 o Adjoint techn ppl 2éme 80% 28
techniques classe classe
Agent polyvalent services 35 3 1 Adjoint techn ppl 1ére B N 0 Adjoint techn ppl 1ére 100% 35
techniques classe classe
Agent polyvalent services 5 35 N Adjoint techn ppl 2eme M 1 0 [Adjoint techn ppl 2éme 100% 35
techniques classe classe
Agent polyvalent services 35 35 1 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 100% 35
techniques
ATSEM 35 28 1 ATSEM ppl 1ére classe x 1 0 ATSEM ppl 12re classe 100% 35
ATSEM 3 3 1 Adjoint techn ppl 2éme . ) o Adjoint techn ppl 2eme J00% 3
classe classe
ATSEM 35 35 1 ATSEM ppl 1ére classe x 1 0 ATSEM ppl 1ére classe 80% 28
ATSEM 35 35 1 ATSEM ppl 1ére classe x 1 0 ATSEM ppl 12re classe 100% 35
ATsem 3 3 . Adjoint administratif . ) o [Adjoint administratif 0% 28
principal 2e classe principal 2e classe
ATSEM 35 35 1 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 80% 28
ATSEM 3 3 1 Adjoint techn ppl 2éme . ) o Adjoint techn ppl 2eme L00% 3
classe classe
ATSEM 35 35 1 Agent de maitrise ppl x 1 0 Agent de maitrise 100% 35
Agent polyvalent dentretien et 2 069 Adjoint technique ppl . 1 o joint technique ppl 2éme 5 =
restauration scolaire 2éme
‘Agent polyvalent d'entretien et
restauration scolaire + 28 08 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 80% 28
periscolaire
it pol lent d'entreti t
Agent polyvalent dentretien et 28 08 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 80% 28
restauration scolaire
Agent pol lent d'entreti t
\gent polyvalent d'entretien et 33 0,94 Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 94% 33
restauration scolaire




‘Agent polyvalent d'entretien et , ]
restauration scolaire + 2% 074 X |Adjoint technique Envoyé en préfecture le 06/05/2026
neriscolaire.
f:ﬁ:ﬁfimwf‘;?j:ﬁ""ma » 064 « | adjoint technique B Recu en préfecture le 06/05/2026
Agent polyvalent d'entretien et 35 3 N « |Adioint technique ppl Publié le
restauration scolaire lerecl
gent polyvalent d'entretien et ID : 083-218300929-20260505-DEC12_2026-AR
restauration scolaire 35 35 1 x [Adjoint technique x
it pol lent d'entreti t
fiizmp;x:;:m: retene 30 0,86 x  [Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 86% 30
Agent polyvalent d'entretien et 28 08 «  |Adioint technique pp! R 0 N Adjoint technique ppl o 5
restauration scolaire : 1érecl 1érecl
it pol lent d'entreti t
fi:uf;x"f;:hs retien et 35 35 1 x  |Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 100% 35
it pol lent d'entreti t
:\iet:ur;mv:a:c:m: retene 28 08 X |Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 80% 28
it pol lent d'entreti t
:‘z:’s‘c;‘;i::a fent dentretien et 35 35 1 x  |Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 100% 35
Agent polyvalent periscolaire 2 0,57 x  [Adjoint technique X 1 0 Adjoint technique 57% 22
Agent polyvalent periscolaire 27 077 x| Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 7% 27
Agent polyvalent periscolaire 30 0,86 x |Adioint technique x 1 o Adioint technigue 86% 30
principal 2éme classe principal 2éme classe
Agent polyvalent periscolaire 17 0,49 x  |Adioint technique M N 0 Adjoint technique o 5
principal 12re classe principal 1re classe
Agent polyvalent periscolaire 28 038 x| Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 80% 28
Agent polyvalent periscolaire 23 0,66 x| Adjoint technique x 1 0 Adjoint animation 6% 2
Agent polyvalent periscolaire 33 095 x| Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 95% 33
Agent polyvalent periscolaire 30 086 x| Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 86% 30
Agent polyvalent periscolaire 10 02 x| Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 20% 10
Agent polyvalent periscolaire 7 0,14 x| Adjoint technique M 1 0 Adjoint technique 14% 7
Agent polyvalent periscolaire 17 048 x| Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 8% 17
Agent polyvalent periscolaire 2 074 x| Adjoint technique x 1 0 Adjoint technique 74% 2
Agent polyvalent des services 35 35 N « AdJmnHec.hmque R 0 N Ad]u\nllecbn\que 100% =
techniques principal 1ére classe principal 1ére classe
Agent polyvalent des services 35 3 N o [Adicint technique . o ) Adjoint technique s .
techniques principal 12re classe principal 1re classe
Agent polyvalent des services 35 35 N o [Adioint technique ppi . o . Adjoint technique ppl ooy .
techniques 2emecl 2eme cl
Agent polyvalent des services 35 3 N o [Adieint technique ppi . o ) Adjoint technique ppl s .
techniques 2emecl 2emecl
it polyvalent d
?:fhr:vi;:e‘;va ot dessevices 35 35 1 x  |Agent de maitrise x 0 1 Agent de maitrise 100% 35
TOTAUX 2170 533 2156 76,02 3 5 69 73 10

(1) Ces colonnes peuvent etre ajoutées a celles du tableau annexé a la délibération pour votre gestion interne

Pour rappel : Article 34 du 26/01/1984 "Les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de I‘établissement.

La délibération précise le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant & I'emploi créé. Elle indique, le cas échéant, si I'emploi peut également étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de I'article 3-3. Dans ce cas, le motif invoqué, la nature des fonctions, les niveaux de recrutement et de rémunération de 'emploi créé sont
précisés.

|Aucune création d'emploi ne peut intervenir siles crédits disponibles au chapitre budgétaire correspondant ne le permettent.”




